
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Einer für alle, 

alle für einen! 

Wir als Messdienerleiter*innen 

probieren, den Glauben, welcher der 

Kern unseres Messdiener Daseins ist, an 

die nächste Generation weiterzugeben, 

um die Grundlage für eine erfolgreiche 

Zukunft zu schaffen.  

Wir wollen unsere 

MessdienerInnen 

motivieren, mit Spaß 

und Freude ihrem 

Dienst nachzugehen 

Wir wollen mit 

abwechslungsreiche

n Aktivitäten den 

Spaß am 

Messdienersein 

erhalten. 

Durch Kommunikation wollen wir 

den Austausch zwischen den MDL, 

MD und HPM fördern und 

transparente 

Informationsstrukturen schaffen.  

Die MDL ermutigen die Jüngeren, 

tolerieren Fehler und stehen für Fragen 

zur Verfügung. Wir lernen stetig durch 

Erfahrung. 

Die Hauptamtlichen sind ansprechbar und 

unterstützen, besonders in Situationen, die die 

MDL vor Ort nicht selbst (abschließend) lösen 

können (z.B. Geld, Konflikte…) 


