Wir stellen uns vor:



Das haben wir mit lhnen vor
Die Struktur von KiOS

Unser Logo — unser Leitbild

Zahlen — Daten — Fakten

Qualitatsmanagement
Die Angebote flir unsere Mitarbeitenden

Die Zusammenarbeit mit der Pfarrei
lhre Fragen



Unsere Kirchorte und unsere Kitas
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Unser Leitbild

 Vision der Pfarrei ,,offen miteinander glauben leben”

e  Wertschatzende und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft
e Alle sind bei uns willkommen.

e  Christliche Rituale pragen unsere Grundhaltung und
machen so die besondere Nahe zu Gott im taglichen Miteinander erfahrbar.
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Unsere Organisationsstruktur
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Kita-Leitungsteams
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Kita-Leitungen

 Vernetzung der Kitas und Leitungen
e  Monatliche Leitungskonferenz fur tbergreifende Themen
e LK-—Qualitatsmanagement
e Coaching
e Qualitatskonferenz
e  Wirflruns-Tag
e Regelmalige Dienstgesprache mit der
Kita-Koordinatorin



Zahlen - Daten - Fakten

Personal:

» 128 Mitarbeitende im padagogischen Bereich (inkl. Azubis, FSJ/ BFD u. Praktikanten),
12 Kichenkrafte, 3 Hausmeister, 3 Verwaltungskrafte, 1 QMB

- 147 Mitarbeitende gesamt

e Stellenumfang zwischen 4 und 39 Stunden/Woche

e Langste Betriebszugehorigkeit: 42 Jahre

e Zwischen 10 und 37 Mitarbeitende je Kita

Kinder:

e Betreuung von 556 Kindern (313 Jungen und 243 Madchen)
im Alter von 1 Jahr bis 12 Jahre.

e Betreuungsumfang zwischen 25 und 47,5 Stunden/Woche

Stand 01.03.2025



Wir sind bunt.

Die Kinder - knapp 30% haben eine 2. Familiensprache und wachsen mehrsprachig auf.



Alle sind willkommen.

Die Kinder haben viele unterschiedliche Konfessionen.
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Das KTK- Gutesiegel - Bundesrahmenhandbuch

e 9 Qualitatsbereiche fir Qualitatsanforderungen, Aufgaben und Prozesse
—> Charakterisierung des Profils und der Arbeit in katholischen Kindertageseinrichtungen
* Die Inhalte entsprechen aktuellen fachwissenschaftlichen Erkenntnissen und bilden
fach-, kirchen- und verbandspolitische Themen ab.
e Das Alleinstellungsmerkmal: ,,Qualitat durch Religion”.



Zertifizierung nach DIN ISO 9001
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Vorstellung Zentrale Verwaltungskraft
e Unterstutzung und Mitarbeit in allen Verwaltungsangelegenheiten in der Kita

e KitaPlus

e Abrechnung aller laufenden Einnahmen und Ausgaben der Einrichtung
Kassenprifung
Beitragseinzug und —abrechnung
Monatsabrechnung der Kitas mit dem Rentamt
Mahnwesen
Zuschusse Dritter (z.B. Hochtaunuskreis, Bildung und Teilhabe)
Erstellung von Kita-Kostenbescheinigungen fur Eltern



Einrichtungsbezogenes Gewaltschutzkonzept



Einrichtungsbezogenes Gewaltschutzkonzept

Grundlagen / Verankerung der Thematik
e Risikoanalyse
. Pravention

. Verhaltenskodex

. Kultur der Achtsamkeit




Gemeinsame Schulungen - Workshops
Kita-intern und -Ubergreifend

e Schulung fir Kindeswohlgefahrdung

e Tag flr neue Mitarbeitende

e Ersthelferschulung

e BEP Modulfortbildungen

e Brandschutzschulung

e Schulung zum Sicherheitsbeauftragten
e Schulung zum QM-Beauftragten

* Kita E-Learning

» Padagogische Fachtage

e Jahrlicher religionspadagogischer Fachtag
* Tag der Gesundheit



Das bieten wir

Eine partnerschaftliche und wertschatzende Zusammenarbeit orientiert an
einem gemeinsam erarbeiteten Leitbild.

Qualitatsstandards und eine stetige QM-Weiterentwicklung
Fort- und Weiterbildungsangebote

Gesundheitsangebote

Bikeleasing

Netzwerk aus 6 Einrichtungen in der Pfarrei St. Ursula

Corporate Benefits in verschiedenen Bereichen




Feste feiern — Gemeinschaft erleben — feste feiern!
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Zusammenarbeit mit der Pfarrei
Arbeitskreis Religionspadagogik

4x jahrlich Relipad fur alle 03-06.2025
1x jahrlich Team-Fortbildung @

6.05
,Zeit fur die Seele” 'ZOZQ




Zusammenarbeit mit der Pfarrei
Arbeitskreis Religionspadagogik

4x jahrlich Relipad fiir alle 03.06. 2025
1x jahrlich Team-Fortbildung @ 05
,Zeit fur die Seele” : '2025

Infoecke in der Kita oder Schaukasten




Zusammenarbeit mit der Pfarrei
Religionspadagogischer Fundus

e Kamishibai
e Erzahlwagen
 Handbibliothek
Trauer, Tod und Abschied
* Interreligiéses und
interkulturelles Miteinander



Zusammenarbeit mit der Pfarrei
Beteiligung an Doppelpunktaktionen



Zusammenarbeit mit der Pfarrei

Martinsmarkt



Zusammenarbeit mit der Pfarrei

Sommerfest



Zusammenarbeit mit der Pfarrei

Gottesdienst an Pfingstmontag



Zusammenarbeit mit der Pfarrei

Schuki-Gottesdienst




lhre Fragen



Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit.



